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A Politica de Auditoria Interna Anual da CBDG tem como objetivo estabelecer uma
rotina interna focada nos principais riscos da entidade visando o aprimoramento
dos controles internos da organizagdo bem como os riscos mapeados através de

processo padronizado de auditoria.

A Politica de Auditoria Interna Anual estabelece o que, quando e por quem sera
auditado internamente da CBDG, fortalecendo assim, o Compliance e controles

internos da organizacao.

- Area Financeira
- Controles Internos




Definigao dos objetivos da Auditoria Interna: A Auditoria Interna Anual tera como
principal objetivo revisar os documentos fundamentais relacionados aos processos
e procedimentos ligados aos principais riscos da entidade formalizados na Matriz
de Risco da CBDG.
O trabalho deverd focar em analisar os processos e procedimentos atuais, discuti-
los com a drea responsavel e sugerir melhorias para aprimorar os controles internos
da organizagao.
Escopo: A Auditoria Interna inclui a revisdo de documentos, entrevistas com
envolvidos e reunides com responsdveis para discussdo de potenciais melhorias e
apresentacdo do relatério final da auditoria interna.
A Auditoria Interna ndo inclui a auditoria das demonstragdes financeiras, tema que
sera abordado pela Auditoria Externa Independente, conforme previsto no
Estatuto da CBDG
Definigao dos principais procedimentos de Auditoria Interna:
Etapa | — Avaliagao Preliminar
-Andlise da Matriz de Risco da CBDG e escolha dos itens que serdo alvo da Auditoria;
-Auditoria dos processos e procedimentos relacionados a analise das
probabilidades e impactos da Matriz de Risco da CBDG;
-Formalizacdo dos itens da Auditoria e definicdo do cronograma detalhado de
auditoria;
-Elaboracdo do Plano detalhado do ano, conforme modelo estabelecido.
Etapa Il — Auditoria Interna
-Determinacdo dos documentos, processo, procedimentos e pessoas que serao
envolvidas na Auditoria do ano para alcancgar os objetivos propostos;
-Execucdo da auditoria e registros, contendo:
-ldentificacao
-Andlise
Avaliagdo
Etapa IlI- Fechamento e Report
-Apresentacdo dos resultados e discussdao com responsaveis sobre a situacdo e
possiveis formas de aprimoramento.
-Elaboracdo do relatério final
-Envio do relatdrio final para os responsaveis
-Defini¢do dos responsdveis pela Auditoria Interna
- A Auditoria Interna sera realizada por colaborador da CBDG que tenha funcdo e
capacitagao compativel com o trabalho realizado.
-0 trabalho de auditoria interna, sempre que possivel, devera ser acompanhado
por um membro do Conselho Fiscal.
Definicdao do cronograma de Auditoria Interna
-Até 15 de Setembro definicdo do Auditor
-Até 30 de Setembro execugao da Etapa |
-Até 15 de outubro execugdo da Etapa Il
-Até 31 de outubro execucdo da Etapa lll

4. Fechamento
Regras aplicaveis
Estatuto da CBDG
Cédigo de Conduta e Etica
Revisdes



O presente Politica de Auditoria Interno Anual serda revisado conforme a
necessidade.

Fluxo de aprovagoes
A Politica de Auditoria Interna Anual podera ser revisada sempre que necessario.
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